Statut

Nadmorskiej Grupy Fotograficznej

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE
(tekst jednolity)

§1

. Dzialajace na podstawie niniejszego Statutu stowarzyszenie nosi pelng nazwe: Nadmorska Gru-
pa Fotograficzna.

Stowarzyszenie, zwane dalej Grupa, moze uzywac¢ nazwy skroconej: nadmorskagf.

. Grupa uzywa pieczatki nagldowkowej o tresci jak w punkcie pierwszym, z ewentualnym poda-
niem siedziby, adresu i innych blizszych danych oraz pieczeci z napisem ,,Nadmorska Grupa
Fotograficzna” i ze skrétem NGF.

§2

. Grupa jest zrzeszeniem osob fizycznych i1 prawnych zawigzanym dla propagowania dobrych
praktyk fotograficznych. Terenem dzialalno$ci Grupy jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a
siedzibg jego wladz jest miasto Wejherowo.

. Dla realizacji swoich celéw statutowych Grupa moze dziata¢ na terenie innych panstw z posza-
nowaniem tamtejszego prawa.

§3

. Grupa jest zawigzana na czas nieograniczony.

. Grupa posiada osobowo$¢ prawng.

. Grupa dziata w oparciu o zapisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. z2001 r., Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

8§84

. Grupa moze naleze¢ do innych krajowych 1 miedzynarodowych organizacji o podobnych ce-
lach. O przystgpieniu do takich organizacji decyduje Zarzad Grupy.

. Dziatalnos¢ Grupy oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkéw Grupy.
Do prowadzenia swych spraw Grupa moze zatrudni¢ pracownikow.

§5

. Grupa moze uzywac odznaki organizacyjnej, ktorej forma bedzie uchwalona przez Walne Zgro-
madzenie Cztonkow Grupy.

. Nazwa i odznaka organizacyjna Grupy podlegaja ochronie prawnej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
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Rozdziat Il

Cele i srodki dziatania

§6
Celem Grupy jest:

rozbudzenie zainteresowania fotografig artystyczng, rozwdj osobowosci przez realizacje wiasnych
pomystow, rozwoj kreatywnosci i1 tworczego myslenia, promowanie aktywnego sposobu spedzania
czasu i zdrowego stylu zycia. Stwarzanie warunkéw do rozwijania zainteresowan i uzdolnien, a tak-
ze integracja mieszkancow spotecznosci lokalnej Matego Trojmiasta Kaszubskiego. Promowanie
osiggni¢¢ w wykorzystaniu srodkdw unijnych w celu restauracji, rewitalizacji oraz ochrony débr
kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego. Ukazanie tych osiagni¢¢ na tle kraju 1 zagranicy.

§7
1. Grupa swoje cele realizuje poprzez:

a) podtrzymanie tradycji narodowej, pielggnowania polskos$ci oraz rozwoju swiadomosci narodo-
wej, obywatelskiej i kulturowej,

b) dziatalno$¢ charytatywna,

c) dzialania na rzecz os6b niepetnosprawnych,

d) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspdlnot 1 spotecznosci lokalnych,
e) nauke, edukacje, o§wiate i wychowanie,

f) kulture, sztuke, ochrong dobr kultury i tradycji,

g) dzialania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spote-
czenstwami,

h) upowszechnianie i ochron¢ wolnosci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a takze
dziatania wspomagajace rozwoj demokracji.

2. Grupa poprzez realizacje ww. celow wptywa na rozwijanie wsrod swych cztonkéw umiejetno-
$ci, wiedzy 1 sztuki fotograficznej, popularyzacj¢ fotografii we wszystkich dziedzinach. Nadaje
wlasciwy kierunek dla dziatan oraz dobrych praktyk fotograficznych.

3. Dla osiggniecia celow okreslonych w §6 Grupa:

a) wspdlpracuje z wladzami panstwowymi, samorzadowymi, stowarzyszeniami spotecznymi, fun-
dacjami, organizacjami mtodziezowymi, klubami, domami kultury, kotami fotograficznymi 1 in-
nymi instytucjami w Polsce zainteresowanymi dziatalno$cig fotograficzna,

b) wspotpracuje z krajowymi 1 zagranicznymi stowarzyszeniami fotograficznymi o podobnych ce-
lach 1 zadaniach,

¢) organizuje odczyty, zgromadzenia dyskusyjne, kursy szkoleniowe, konkursy, pokazy prac, wy-
cieczki, plenery,

d) podejmuje przedsiewziecia lub bierze udziat w przedsiewzigciach majacych na celu upowszech-
nienie kultury przy pomocy fotografii,

e) rozwija wsrod cztonkow umiejetnosci w dziedzinie amatorskiej fotografii artystycznej, tury-
stycznej, krajoznawczej, sportowej, przyrodniczej, naukowej i reportazu obrazujacego zycie we
wspotczesnej Polsce,

f) poglebia zainteresowanie cztonkow dla zabytkéw sztuki, architektury, przyrody, krajobrazu i
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g)

folkloru ze szczeg6lnym uwzglednieniem regionu, w ktorym Grupa ma siedzibg,

wspotpracuje z organizacjami naukowymi, przedsigbiorstwami i wydawnictwami w zakresie fo-
tografii.

Rozdziat Il

Czlonkowie — prawa i obowiagzki

§8
Cztonkami Grupy moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie czton-
kiem wspierajagcym Grupy.
Grupa posiada cztonkdw:
zwyczajnych w tym matoletni,
wspierajacych,
honorowych.

Cztonkostwo w Grupie nie daje uprawnien do zawodowego wykonywania prac z jakiejkolwiek
dziedziny fotografii.

8§89

Cztonkiem zwyczajnym Grupy moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora jest obywatelem Polski,
mieszka na terenie Polski oraz posiada pelne prawa publiczne, a ponadto:

a)
b)

uzna cele 1 zadania Grupy oraz ztozy deklaracj¢ cztonkowska na pismie,

przedstawi pozytywng opini¢ dwdch czlonkow Grupy; opinia nie jest wymagana jezeli w po-
przednim okresie (poprzednim roku) osoba uczestniczyta w warsztatach, wystawach, plenerach
albo innych dzialaniach statutowych Grupy.

Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu
Grupy.

1.

§ 10

Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ polska lub zagraniczna osoba fizyczna lub prawna, ktora
zobowigze si¢ do popierania celow i zadan Grupy przez zadeklarowang pomoc finansowa, rze-
czowg lub merytoryczna.

Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarza-
du.

§11

Cztonkiem honorowym Grupy moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w dzia-
falnos$¢ 1 rozw6j Grupy. Czlonek honorowy zwolniony jest z optacania sktadek cztonkowskich.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 5 cztonkow Gru-
py-

§12
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1. Maloletni ponizej 16 lat moze naleze¢ do Grupy, jesli wyraza na to zgodg¢ jego przedstawiciele
ustawowi (np. rodzice), nie moze jednak korzysta¢ z czynnego ani biernego prawa wyborczego.

2. Matoletni w wieku 16-18 lat, majacy ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych, moze nale-
ze¢ do Grupy oraz korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, ale w sktadzie Zarzadu
wiekszo$¢ musza stanowi¢ osoby o peinej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

§13

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
a) biernego i czynnego prawa wyborczego, z wyjatkiem matoletnich,
b) zglaszania opinii, wnioskow 1 postulatow pod adresem Wtadz Grupy,

c) korzystania z dorobku, majatku oraz wszystkich form dziatalno$ci Grupy — na zasadach okreslo-
nych przez Zarzad,

d) uczestniczenia w zebraniach, wyktadach, imprezach, wernisazach i wystawach organizowanych
przez Grupg,

e) noszenia odznaki organizacyjnej Grupy,
f) posiadania legitymacji Grupy,

g) korzystania z rekomendacji i opieki Grupy.

§14

Cztonek wspierajagcy ma prawo do udziatu w dzialalno$ci programowo-organizacyjnej oraz do po-
mocy doradczej, a takze do uczestnictwa w zgromadzeniach cztonkéw z gtosem doradczym przez
jednego przedstawiciela, upowaznionego pisemnie przez swoj organ zarzadzajacy.

§15

Cztonek honorowy ma prawo do:

a) noszenia odznaki cztonka honorowego Grupy,

b) uczestnictwa w zgromadzeniach cztonkéw z glosem doradczym,

¢) wyrazania opinii w waznych sprawach dotyczacych Grupy i jej czlonkow,

d) wnioskowania w sprawie przyznania wyrdznienia honorowego.

§16

Do obowigzkéw czionka honorowego nalezg obowiazki wymienione w § 17 litera a, b, c.

§17

Czlonkowie maja obowiazek:
a) przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat Wtadz Grupy,

b) czynnie wspiera¢ dziatania statutowe Grupy poprzez udziat w tworzeniu i realizacji projektow
podejmowanych przez Grupe,

¢) godnie reprezentowaé Grupg na zewnatrz, uczestniczy¢é w wernisazach i wystawach organizo-
wanych przez Grupg,
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d) dbac¢ o majatek ruchomy i nieruchomy Grupy, doktada¢ wszelkich staran w jego pomnazaniu,

e) Wraz ze zlozeniem deklaracji wptaci¢ jednorazowo kwote wpisowego i regularnie wptacac
sktadki cztonkowskie.

§18

Czlonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzania si¢ z zadeklarowanych swiadczen, przestrzegania
Statutu oraz uchwat Wtadz Grupy.

§19

1. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek rozwigzania lub likwidacji Grupy, a takze w przypadku
$mierci cztonka.

2. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez uchwale Zarzadu,

C) lamania Statutu i nieprzestrzegania uchwat Wiadz Grupy,

d) ciggtego nieuzasadnionego lub nieusprawiedliwionego odmawiania udziatu w pracach Grupy,

€) nieusprawiedliwionego zalegania z optatg sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan przez
okres 6 miesiecy,

f) pisemnego uzasadnionego wniosku trzech cztonkdéw Grupy, zatwierdzonego przez Walne Zgro-
madzenie Czlonkow,

g) prawomocnego wyroku karnego orzekajacego utrat¢ praw publicznych.

§ 20
Utrata czlonkostwa wspierajgcego nastepuje na skutek:
a) niepodjecia zobowigzania,

b) wygasnigcia zobowigzania do popierania celow i1 zadan Grupy przez zadeklarowang pomoc ma-
terialng,

¢) likwidacji osoby prawne;j.

§21

Od postanowien § 19 ust. 2 lit. b, ¢, d, f przystuguje cztonkowi zwyczajnemu prawo odwotania do
zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.
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Rozdziat IV
Wiadze Grupy

§22
Wiadzami Grupy sa:
1. Walne Zgromadzenie Czlonkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 23
1. Kadencja kazdej wybieralnej wiadzy Grupy trwa trzy lata.
2. Wyboréw dokonuje si¢ w glosowaniu jawnym lub tajnym bezwzglgedng wigkszoscia glosow.
3. Funkcje sprawowane we wtadzach Grupy sg bezptatne.

§ 24

Uchwaty wszystkich wiadz Grupy zapadaja zwykla wigkszoscig gtosoOw przy obecnos$ci co najmniej
potowy cztonkow uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze postanowienia Statutu stanowig
inaczej.

§ 25

Walne Zgromadzenie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Grupy.

§ 26

W Walnym Zgromadzeniu Czlonkow biorg udziat:

a)
b)

cztonkowie zwyczajni — z glosem stanowigcym, z wyjatkiem matoletnich,

cztonkowie wspierajacy, cztonkowie honorowi oraz zaproszeni goscie — z glosem doradczym.

§ 27

Walne Zgromadzenia Cztonkoéw moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzad Grupy.

Zarzad powiadamia pocztg elektroniczng wszystkich cztonkoéw Grupy o terminie, miejscu i po-
rzadku obrad na co najmniej 7 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkow.

Do prowadzenia Walnego Zgromadzenia Grupy zebrani wybieraja przewodniczacego i sekreta-
rza obrad.

Walne Zgromadzenie Cztonkow nadzwyczajne moze odby¢ si¢ w kazdym czasie. Jest zwotywa-
ne przez Zarzad i z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co
najmniej 1/3 plus jeden z ogolnej liczby cztonkow zwyczajnych Grupy.

§ 28

. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Grupy zapadaja bezwzgledna wigkszosciag gtoséw w obecno-
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3.
4.

$ci przynajmniej polowy ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych plus jeden w pierwszym termi-
nie, a w drugim terminie (wyznaczonym minimalnie 30 minut p6zniej) niezaleznie od liczby
0s6b obecnych.

W glosowaniu decyduje zwykta wigkszos¢ gtosow.

Z przebiegu Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokot podpisany przez przewodniczacego
1 sekretarza Zgromadzenia,

Dla zmian Statutu oraz rozwigzania Grupy stosuje si¢ przepisy z § 37.

Gtosowanie jest jawne lub tajne.

8§29

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g)

h)
i)
)
k)
D

okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Grupy,

uchwalanie zmian Statutu,

wybor 1 odwotywanie Wiadz Grupy,

udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j,
rozpatrywanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
uchwalanie budzetu,

uchwalanie wpisowego 1 sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na rzecz
Grupy,

podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Wtadz Grupy,

rozpatrywanie wnioskow i1 postulatow zglaszanych przez cztonkow Grupy lub jej wiadze,
rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

wybor delegatéw do innych organizacji krajowych 1 zagranicznych,

m) podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Grupy i przeznaczeniu jej majatku,

n)

podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nieza-
strzezonych do kompetencji innych Wtadz Grupy.

§ 30

. Zarzad jest powotany do kierowania calg dziatalno$cig Grupy zgodnie z uchwatami Walnego

Zgromadzenia Cztonkow.

Zarzad reprezentuje Grupe na zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z trzech osob:
prezesa,

wiceprezesa,

skarbnika.

Prezesa, wiceprezesa i skarbnika Zarzad wybiera sposréd swoich cztonkdéw, na pierwszym po
wyborach zebraniu.

Posiedzenia Zarzagdu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

strona 7 z 10



6.

Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes.

§ 31

Do kompetencji Zarzadu naleza:

a)
b)
©)
d)
e)

f)

g)
h)

)
k)

realizacja celow i1 zadan Grupy,

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw 1 zalecen Komisji Rewizyjne;,
sporzadzanie plandéw pracy i budzetu,

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Grupy,

opracowywanie preliminarzy budzetowych i dysponowanie funduszami w ramach przewidzia-
nych budzetem,

prowadzenie ksiag rachunkowych i inwentarzowych oraz sporzadzanie bilansow,
przyjmowanie 1 odwolywanie cztonkéw Grupy,

tworzenie i prowadzenie sekcji zainteresowan, powolywanie jury wystaw i konkursow, jak tez
delegowanie cztonkow jury na zaproszenie innych instytucji i stowarzyszen,

organizowanie wystaw, konkursow, kurséw szkoleniowych, warsztatow, odczytow i wieczorow
autorskich, pokazoéw prac, wycieczek, plenerow,

zwotywanie Walnych Zgromadzen Czlonkéw,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Grupy.

§ 32

Komisja Rewizyjna powotana jest do kontroli nad dziatalno$cig Zarzadu.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow: przewodniczacego, zastepcy i sekretarza, wy-
bieranych
1 odwotywanych przez Walne Zgromadzenie Czlonkéw.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wladzach Grupy.

Na pierwszym zebraniu Komisja Rewizyjna wybiera przewodniczgcego sposrod swoich czion-
kow.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej sg zwotywane stosownie do potrzeb, jednak nie rzadziej niz
raz na
6 miesigcy.

Co najmniej raz w roku Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole Zarzadu.

§ 33

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej naleza:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

badanie i kontrola gospodarki finansowej Zarzadu,

wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Czionkow,
sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

sktadanie wnioskow o absolutorium dla Wtadz Grupy,

sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.
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§34

W razie, gdy sktad Wiadzy Grupy ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie
sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji dokonywanej przez pozostatych cztonkéw organu, ktory
ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz potowe sktadu organu.

Rozdziat V
Majatek i fundusze

§ 35

Majatek Grupy powstaje z:

wpisowego 1 sktadek cztonkowskich,
zapisoéw, spadkow, darowizn i subwencji,
grantow,

ofiarnos$ci publicznej,

innych zrédet dopuszczonych przez przepisy prawa z zastrzezeniem przepiséw ustawy o dzia-
falnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Przedmiotem praw majatkowych Grupy sa w szczegdlnosci: nieruchomosci, ruchomosci, dobra
niematerialne, prawa autorskie, wlasnos¢ intelektualna oraz srodki pieni¢zne.

§ 36

Majatkiem Grupy zarzadza Zarzad.
Mieniem Grupy jest wlasnos¢ 1 inne prawa majatkowe przystugujace Grupie.

Zarzad Grupy wykonuje prawa i obowiazki wobec mienia Grupy w stosunkach cywilnopraw-
nych, chyba ze szczegolowe zapisy Statutu stanowig inacze;j.

Dla waznosci oswiadczen woli w sprawach majatkowych i niemajatkowych w szczego6lnosci z
zakresu praw 1 obowiazkéw Grupy, a takze udzielania pelnomocnictw, wymagane jest wspot-
dziatanie 1 podpisy dwoch cztonkdéw Zarzadu w tym samym czasie.

Wszystkie $rodki pieni¢zne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie Grupy.
Grupa prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Grupy podejmuje Zarzad do wy-
sokosci ustalonej odrebng uchwata Walnego Zgromadzenia.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

§ 37

. Uchwale w sprawie zmiany Statutu uchwala Walne Zgromadzenie Cztonkow bezwzgledna

wiekszoscig glosow.

Uchwalg o rozwigzaniu Grupy uchwala Walne Zgromadzenie Cztonkow zwykla wigkszo$cia
glosow.
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3. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Grupy, Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla sposdb jej
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Grupy.

4. W sprawach nieuregulowanych Statutem stosuje si¢ przepisy Prawa o stowarzyszeniach.
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